Temeljem odredbe Clanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine br. 74/14, 70/17,
98/19), €lanka 230. Zakona o autorskom pravu i srodnim pravima (Narodne novine 111/21)
1¢l. 21. Statuta ZAPRAF-a Opéa skupstina ZAPRAF-a dana 4. svibnja 2022. godine donijela
je sliededi prociséeni tekst:

i} STATUT UDRUGE
ZA ZASTITU, PRIKUPLJANJE | RASPODJELU
NAKNADA FONOGRAMSKIH PRAVA

[ OPCE ODREDBE
Clanak 1.
UDRUGA ZA ZASTITU, PRIKUPLJANJE | RASPODJELU NAKNADA FONOGRAMSKIH
PRAVA (u daljnjem tekstu ZAPRAF) je dobrovolina, nestranacka, neprofitna, neviadina
udruga koja, sukladno zakonu, promice interese diskografa - proizvodaca fonograma, kao i
interese diskografske i glazbene industrije Republike Hrvatske uopce.
Clanak 2.

Naziv udruge je:

UDRUGA ZA ZASTITU, PRIKUPLJANJE | RASPODJELU NAKNADA
FONOGRAMSKIH PRAVA

Skracéeni naziv udruge je:

ZAPRAF

Udruga ¢e uz hrvatski naziv koristiti i naziv na engleskom jeziku i to:

ASSOCIATION FOR PROTECTION, COLLECTION AND DISTRIBUTION OF
PHONOGRAM PRODUCERS’ RIGHTS

Sjediste ZAPRAF-a je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Upravni odbor
ZAPRAF-a.



Clanak 3.

Udruga djeluje na podrucgju Republike Hrvatske.

Clanak 4.

ZAPRAF ima svojstvo neprofitne pravne osobe i upisana je u registar udruga kod nadleznog
tijela drzavne uprave Republike Hrvatske.

Clanak 5.

ZAPRAF ima svoj pecat.

Pedat ZAPRAF-a je okruglog oblika, promjera tri centimetra, u sredini kojeg se nalazi tekst
ZAPRAF i ispod njega manjim slovima ZAGREB.

Clanak 6.

ZAPRAF se utemeljuje poradi:

ostvarivanja prava proizvodata fonograma i to posebno onih koja se ostvaruju
kolektivno, kao i onih koja su individualna prava, a za koje nositelji prava daju udruzi
posebne punomodi;

zastupanja i promicanja interesa proizvodaca fonograma - diskografa, unapredenja
diskografske djelatnosti, odnosno interesa glazbene industrije Republike Hrvatske
uopcée;

unapredivanja i promicanja zakonodavne djelatnosti na podrudju autorskih i srodnih
prava kao i na drugim pravnim podruéjima koja izravno ili neizravno utjecu na ili
reguliraju djelatnost proizvodaca fonograma - diskografa;

postizanja efikasne i potpune zastite prava diskografa - proizvodaca fonograma te
potpunog suzbijania svih oblika nelegalnog umnoZavanja i koristenja fonograma;
suradnje s ostalim inozemnim kolektivnim i strukovnim udrugama proizvodaca
fonograma;

drugih aktivnosti u funkciji unapredivanja diskografije, a koje su s njom u uskoj vezi
(npr. proizvodnja i prodaja nosaca zvuka).

Clanak 7.

Radi ostvarenja gore navedenih ciljeva ZAPRAF obavlja osobito ove poslove:

vodenje evidencije o nositeljima prava koji su dali punomo¢ ZAPRAF-u kao i Clanstva
ZAPRAF-a, ugovora o zastupanju ¢lanova (punomodi) u tuzemstvu, te sklapanje
ugovora o zastupanju {punomoci) s asocijacijama proizvodata fonograma -
diskografa u inozemstvu i njihovim Clanovima;

evidentira korisnike te, temeljem dobivene punomoéi, sklapa ugovore o koristenju
snimaka;

u skladu sa Zakonom o autorskom pravu i srodnim pravima te ostalim posebnim
zakonima, obavlja djelatnost ostvarivanja i zastite prava proizvodaca fonograma te
stru¢nih poslova vezanih za isto;



- pokrece i vodi u svoje ime, a za radun svojih &lanova ili u ime svojih Slanova ili
opunomocitelja postupke pred sudovima i drugim organizacijama radi zastite prava
proizvodaca fonograma - diskografa;

- suraduje sa srodnim udrugama i drudtvima koja okupljiaju subjekte Zakona o
autorskom pravu i srodnim pravima, kao i drZavnim tijelima, a u promicanju
zajednickih interesa, poglavito u zastiti od nelegalne proizvodnje i neovlastenog
koridtenja fonograma;

- potice zakonodavnu djelatnost glede zastite proizvodada fonograma u Republici
Hrvatskoj;

- poduzima i druge mjere predvidene zakonom i drugim propisima radi zastite i
ostvarivanja prava proizvodaca fonograma;

- organizira prigodne manifestacije, savjetovanja i predavanja vezana uz diskografsku
djelatnost i zastitu diskografskih proizvoda;

- obavlja i druge poslove potrebne za ostvarivanje navedenih ciljeva u skladu sa
zakonom.

Radi obavljanja gore navedenih poslova ZAPRAF moZe osnovati svoju struénu sluzbu diji
se ustroj ureduje posebnim pravilnikom.

Clanak 8.
ZAPRAF obavlja svoju djelatnost u podrucju djelovanja [ zastite prava intelektualnog
vlasniStva odnosno zastite i ostvarivanja prava proizvodaca fonograma, u skladu s ciljevima
utvrdenim ovim Statutom, kao i prema pravima koja su na nju prenijeli njezini ¢lanovi.
U svrhu ostvarivanja cilieva ZAPRAF moZe odgovaraju¢e poslove, a temeliem odluke
Upravnog odbora, prenijeti ugovorom i na druge organizacije/udruge, poradi svrsishodnijeg
djelovanja.

Clanak 9.

Radi ostvarivanja cilleva ZAPRAF moZe stupati u saveze i druge oblike udruZivanja.

ZAPRAF moze suradivati i povezivati se neposredno ili preko drugih udruga i sa sli¢nim
organizacijama u inozemstvu.

Odluku o udruZivanju u saveze udruga, zajednice, mreZe i u medunarodne udruge donosi
Opc¢a Skupstina ZAPRAF-a.

Zbog ostvarenja interesa svojih Clanova ZAPRAF suraduje s tijelima vlasti Republike
Hrvatske.

Clanak 10.
Rad ZAPRAF-a je javan.

ZAPRAF o svom radu izvjestava cClanove neposredno ili putem sredstava javnog
priopéavanja.

Radi informiranja &lanova ZAPRAF-a | javnosti ZAPRAF moZe osnivati glasila.



ZAPRAF u svojem poslovanju primjenjuje postupke za sprieCavanje nastanka sukoba
interesa, te je u svom radu duzan utvrditi i razotkriti svaki stvarni ili moguéi sukob interesa,
njime upravljati i nadzirati ga ako ga nije moguce izbjedi te sprijeiti da on negativno utjece
na zajednicke interese nositelja prava koje zastupa.

Osobe koje upravljaju poslovanjem ZAPRAF-a duzne su to &initi s povecanom paZnjom, na
razborit i odgovarajuéi nadin, koriste¢i se najboljim administrativnim, i ratunovodstvenim
postupcima te mehanizmima unutarnje kontrole, a u skiadu sa zakonskim odredbama.

Clanak 11.

ZAPRAF predstavljaju i zastupaju predsjednik, dopredsjednik i direktor neograniceno u
okviru upisane djelatnosti, te su ovlasteni potpisnici ZAPRAF-a i odgovaraju za zakonitost
njegovog rada.

U sludaju njihove sprijedenosti, odnosno za obavljanje odredenih poslova i djelatnosti
Upravni odbor mozZe posebno ovlastiti osobu za zastupanje ZAPRAF-a.

[l CLANSTVO
Clanak 12.
Clanstvo u ZAPRAF-u je dobrovoljno.

Clan ZAPRAF-a moze biti fizicka ili pravna osoba s prebivali§tem, odnosno sjedi$tem u
Europskoj uniji koja je nositelj prava proizvodaZa fonograma u smislu odredbi Zakona o
autorskom pravu i srodnim pravima.

Clan ZAPRAF-a moze biti i zastupnik nositelja prava koji udovoljava uvjetima iz prethodnog
stavka ovog ¢lanka.

Pod istim uvjetima ¢lan ZAPRAF-a moZe biti i druga organizacija za kolektivno ostvarivanje
prava i udruzenja nositelja prava.

Clanom se postaje na temelju odluke Upravnog odbora o zahfjevu za primanje u &lanstvo
te uz davanje punomoc¢i ZAPRAF-u. Upravni odbor donosi odluku o poretku - redoslijedu
&lanova i broju glasova, a sukladno utvrdenim kriterijima iz ¢lanka 13. ovog Statuta. Pisani
zahtjev za élanstvo dostavija se ZAPRAF-u na uredno ispunjenom obrascu kojeg propisuje
Upravni odbor, koji moze ovlastiti Povjerenstvo od tri ¢lana da odlu¢uje o primitku u Clanstvo
ZAPRAF-a.

Pisanu odiuku o zahtjevu iz prethodnog stavka Upravni odbor ili Povjerenstvo mora donijeti
u roku od 15 dana od dana zaprimanja urednog zahtjeva. Clan ostvaruje svoja Clanska
prava od dana dono$enja odluke o primitku u Clanstvo.

Clan ZAPRAF-a ne moze biti fizitka ili pravna osoba odnosno ¢lan druge pravne osobe koja
je u sukobu interesa s djelovanjem i ciljevima ZAPRAF-a i drugom organizacijom koja
kolektivno ostvaruje autorska | srodna prava.



Clanak 13.

Clanu koji ostvari po osnovi prodaje vlastitih izdanja, i/ilizdanja za koja ima iskljucivu
punomoc (licencu) za Republiku Hrvatsku, te po osnovi prodaje vlastitin izdanja za podrudje
cijelog svijeta najvidi godidnji netto prihod u odnosu na sve ostale &lanove, pripada u svim
tijelima upravljanja (Opc¢oj skupstini, Skupstini predstavnika i Upravnom odboru) najvisi broj
od 100 glasova. Ostali Clanovi u svim tijelima upravijanja (Opc¢a skupstina, Skupstina
predstavnika i Upravni odbor) imaju onoliko puta glasova manje koliko im je puta financijski
rezultat manji od ¢lana koji se nalazi na 1. mjestu. Koliénik pri izradunu glasova do 0,55
zaokruzuje se na niZi cijeli broj, a od 0,56 na visi cijeli broj glasova, s time da sveukupni broj
glasova ne moZe prijeci 299. Ukoliko bi sveukupni broj glasova sukladno gore spomenutom
obradunu prelazio 299, svaki pojedini tako izraCunati glas ¢e se umanijiti tako da ée se na
njega primijeniti korektivni koeficijent od 0,9, odnosno 0,8 i tako redom sve dok se ne dode
do broja 299 ili manjeg.

Ostvareni netto prihod pretpostavija veleprodajnu (izlaznu) cijenu (umanjenu za sve
eveniualne popuste) bez PDV-a, a ostvaruje se na osnovi prodaje viastitih nosac¢a zvuka
ifili slike (muzicki video) i/ili izdanja za koja ima iskljuéivu punomogé za Republiku Hrvatsku
ukljucujuci digitalnu prodaju te po osnovi prodaje viastitih nosaca zvuka i/ili slike (muzicki
video) na teritoriju cijelog svijeta. U isti ulazi i ostvareni financijski rezultat raspodjele
(kolektivno ostvarivanje).

U njega ne mogu biti ukijuéeni prihodi od prodaje prava bilo u zemlji bilo u inozemstvu ili
prihodi od drugih djelatnosti. U slu€aju zajednickih izdanja, podetiketa i sli¢no, prava prema
prodaji takvih izdanja mogu se dijeliti u odredenom omjeru o kojem suizdavadi tih izdanja u
pisanom obliku izviestavaju direktora ZAPRAF-a.

Najkasnije 30 dana prije odrzavanja Opce skupstine, ZAPRAF poziva €lanove da dostave
sve podatke iz ovog ¢lanka potrebne za izracun financijskog rezultata sukladno prethodnim
stavcima. Ako clan ne dostavi trazene podatke najkasnije 20 dana prije dana odrZavanja
Opce (izborne) skupstine, ZAPRAF ¢e ukupnu naknadu ostvarenu u prethodnoj godini
izracunati temeljem dostupnih podataka.

Svim ¢lanovima financijski rezultati dobiveni po osnovi prodaje vlastitih izdanja, a koja nisu
objavljena na osnovi licencnog ugovora, bit ¢e uvecana za 30% i to isklju€ivo u funkciji
mjerila za odredivanje broja glasova u tijelima upravljanja ZAPRAF-a.

Clanak 14.
Clanovi imaju sliedeéa prava i obveze:

- postivati Statut i druge akte ZAPRAF-a;

- birati i biti birani, odnosno imenovani u tijela ZAPRAF-a sukladno odredbama
Statuia;

- sudjelovati u radu tijela ZAPRAF-a sukladno ovom Statutu;

- provoditi odluke tijela ZAPRAF-g;

- davati prijedloge u svezi s djelatnoScu ZAPRAF-a;

- biti informirant o ostvarivanju svojih prava,

- Cuvati ugled ZAPRAF-a i struke u cjelini.



Neovisno o &lanskom statusu u ZAPRAF-u (¢lan ili samo davatelj punomodi), ZAPRAF svim
nositeljima prava jamd&i prava iz sljedecih stavaka.

Nositelj prava ima pravo po svom izboru odabrati i ovlastiti organizaciju za kolektivno
ostvarivanje prava u bilo kojoj drzavi ¢lanici Europske unije da upravlja onim pravima,
kategorijama prava ili vrstama djela koje sam odabere, za drzave koje sam odabere,
neovisno o tome koje drzave &lanice Europske unije je drzavljanin i u kojoj ima boraviste ili
poslovni nastan. ZAPRAF ¢e prihvatiti upravijanje takvim pravima, kategorijama prava ili
vrstama djela, osim ako ima objektivno opravdane razloge odbiti takvu ovlast.

Nositelj prava ima pravo izdavati odobrenja za nekomercijalno koridtenje bilo kojih prava,
kategorija prava ili vrsta djela te drugih sadrZaja po svom izboru, pod sliedec¢im uvjetima:

- da se radi o koristenju predmeta zastite na priredbama Cija je svrha iskljucivo
humanitarne prirode;

- da su svi nositelji prava &ija prava se koriste na takvoj priredbi dali pisani pristanak
za nekomercijalno kori$tenje njihovih prava, kategorija prava ili vrsta djela;

- da izdano odobrenje sadrZi to¢an popis djela na koje se odnosi, za koju prigodu,
vrijeme i prostor koritenja, te potpis svih nositelja prava;

- da je obavijestio ZAPRAF o izdanom odobrenju najkasnije 7 (sedam) dana prije
odrzavanja predmetne priredbe.

Gornji uvjeti moraju biti ispunjeni kumulativno.

Dodatno, u sluaju kori$tenja u humanitarne svrhe, proizvoda¢ fonograma moze dati
navedeno odobrenje iskljucivo organizatoru koji je pravna osoba registrirana za obavljanje
humanitarne djelatnosti, uz uvjet da se sredstva uplacuju na poseban raCun otvoren za
konkretnu humanitarnu akciju i da je organizatoru, sukladno Zakonu o humanitarnoj pomadi,
nadleZni ured izdao rjesenje za prikuplianje i pruzanje humanitarne pomodi

Nekomercijalnim Kkoristenjem smatra se ono koriStenje u kojem se ni neposredno ni
posredno ne ostvaruje imovinska ili komercijalna korist.

Nositelj prava moze otkazati ovlastenje za upravljanje koje je dao ZAPRAF-u u cijelosti ili u
odnosu na pojedino pravo, kategoriju prava ili vrstu djela koje sam odabere, za drzavna
podru¢ja koja sam odabere, uz otkazni rok ne duzi od Sest mjeseci, bez obzira na to je li
istodobno takvo ovlastenje za upravljanje dao drugoj organizaciji za kolektivno ostvarivanje
prava. ZAPRAF mozZe odluciti da takav otkaz proizvodi udinke nakon zavréetka financijske
godine.

Nositelj prava pridrzava sva prava prema ZAPRAF-u u odnosu na koritenja koja su se
ostvarila i odobrenja za koristenje koja je ZAPRAF izdala prije utinaka otkaza iz stavka 7.
ovoga Clanka.

Svako oviastenje ZAPRAF-u za upravljanje pravima i otkaz takvog ovlastenja moraju biti u
pisanom obliku, uz navodenje pojedinih prava, kategorija prava ili vrsta djela ili predmeta
srodnth prava na koja se odnosi.



Clanak 15.

ZAPRAF vodi popis svojih Clanova i popis nositelja prava koji nisu élanovi ZAPRAF-a, a koji
popis osobito sadrZi sliedece podatke:

- podatke o clanu/nositelju prava (pravnoj ili fizickoj osobi);

- osobnom identifikacijskom broju (OIB);

- datumu registracije pravne osobe odnosno datumu rodenja fizicke osobe;
- datumu pristupanja udruzi/davanja punomoci;

- kontakt podacima (adresa, broj telefona, adresa elekirconike poste);

- datumu prestanka ¢lanstva u ZAPRAF-u/prestanka punomodi.

Osobu ovlastenu za vodenje popisa Clanstva bira Upravni odbor ZAPRAF-a na mandat od
2 (dvije) godine.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim &lanovima ZAPRAF-a i nadleznim tijelima,
na njihov zahtjev.

Clanak 16.
Clanom ZAPRAF-a prestaje se biti:

- prestankom postojanja ZAPRAF-a;

- prestankom postojanja ¢lana pravne osobe odnosno prestankom ispunjenja uvjeta
za Clanstvo iz €l1.12 Statuta ili smréu fizicke osobe;

- istupom iz €lanstva na temelju pisanog zahtjeva;

- isklju€enjem iz ¢lanstva.

Clanak 17.
Stegovne mjere prema ¢lanovima ZAPRAF-a su opomena i iskljucenje.

Za izricanje opomene i prijedloga isklju¢enja nadleZan je Sud Casti ZAPRAF-a sukladno
¢lanku 33. ovog Statuta.

Opomena se izriCe ¢lanu koji je svojim djelovanjem doveo do narusavanja ugleda ZAPRAF-
a, poremecaja u radu ZAPRAF-a ili je ZAPRAF-u prouzrogio imovinsku ili neimovinsku
Stetu, ako posliedice tog djelovanja nisu takve da iziskuju iskljucenje.

Clana ZAPRAF-a moze se iskljuciti iz &lanstva iz sljedecih razloga:

- zbog nepridrzavanja odredbi Statuta;

- zbog nepridrzavanja pravila i odluka ZAPRAF-a;

- zbog ponasanja i djelovanja protivnog interesima ZAPRAF-a;

- na osnovi pravomocéne sudske presude temeljene na povredi Zakona o auforskom

- pravu i srodnim pravima;

- zbog sudjelovanja ili umijesanosti u krdenju zakona i medunarodnih konvencija
kojima se ureduje i &titi autorsko pravo, poglavito prava proizvodaca fonograma;

- zbog nepodmirenja svojih financijskih obveza prema ZAPRAF-u duzem od 60 dana;

- zbog neopravdanog izostanka s dvije uzastopne sjednice Opce skup$tine clanova ili
Skupétine predstavnika;



- zbog ponaSanja kojim se diskreditira ZAPRAF i struka u cjelini {sudjelovanjem ili
pomaganjem nelegalnog uvoza, nelojalne utakmice, raspacavanju krivotvorina,
rusenja ugleda ZAPRAF-u itd...).

Odluku o iskijugenju na prijedlog Suda casti donosi Upravni odbor. Protiv odluke o
iskljugenju &lan ima pravo Zalbe Opéoj skupstini ZAPRAF-a u roku od 15 dana od dana
prijema odluke. Odluka Opée skupstine je konacna.

Clanak 18.

Rjedavanje sporova i sukoba interesa o pravima i interesima ¢lanova ZAPRAF-a, a koji

utjieée na rad ZAPRAF-a u cjelini odnosno koji su od utjecaja na pitanja od zajedniCkog
interesa za sve &lanove pokreée se na zahtjev Opée skupstine ili predsjednika ZAPRAF-a.

Rjedavanje sporova i sukoba interesa u ingerenciji je Suda ¢asti ZAPRAF-a, a postupak se
provodi sukladno odredbama ovog Statuta i Pravilnika o radu Suda Casti.

il USTROJSTVO ZAPRAF-a
Clanak 19,

Tijela ZAPRAF-a su:

1. Opca skupstina

2. Skupétina predstavnika
3. Upravni odbor

4. Predsjednik

5. Nadzorni odbor

6. Direktor

1. OPCA SKUPSTINA
Clanak 20.
Opca skupstina je najvise tijelo ZAPRAF-a.
Pravo sudjelovati i glasovati na Opcoj skup$tini ima svaki ¢&lan ZAPRAF-a koji je u
prethodnoj kalendarskoj godini ostvario naknadu od prava proizvodaca fonograma koji se
ostvaruju putem ZAPRAF-a u iznosu od najmanje 30.000,00 (trideset tisuca) kuna.
Clanak 21.
Opc¢a skupstina:
- donosi statut, njegove izmjene i dopune te odiucuje o pretpostavkama za Clanstvo u
ZAPRAF-u ako one nisu propisane statutom;

- imenuje i razrje$uje ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora, ocjenjuje opcenito njihov
rad i odobrava njihove naknade i druge pogodnosti kao $to su nov€ane i nenovCane



pogodnosti, izdvajanja u dobrovoline mirovinske fondove, pravo na nagrade i
otpremnine; '

- donosi opca pravila o raspodjeli iznosa koji pripadaju nositeljima prava;

- donosi opéa pravila o kori$tenju neraspodjeljivih iznosa te odluéuje o koritenju
neraspodjeljivih iznosa, iskijugivo u svrhu ostvarivanja socijalnih, kulturnih i
obrazovnih aktivnosti na korist nositelja prava;

- donosi op€a pravila o ulaganju prihoda od prava i drugih prihoda koji proizlaze od
ulaganja prihoda od prava;

- donosi op€a pravila o odbicima od prihoda od prava i od prihoda koji proizlaze od
ulaganja prihoda od prava;

- odobrava spajanja i udruZivanja s drugim subjektima, osnivanje podruZnica,
preuzimanje drugih subjekata ili dicnica ili udjela u drugim subjektima;

- donosi program djelatnosti;

- prihvaca proraéun, financijski plan i zavrsni racun / usvaja plan rada i financijski plan
za sljedecu godinu i izvje$ce o radu za prethodnu godinu;

- usvaja godisnje financijsko izviesce;

- bira ¢lanove Skupstine predstavnika;

- bira ¢lanove Upravnog odbora;

- bira €lanove Nadzornog odbora;

- odlu€uje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine ZAPRAF-a;

- donosi odluku o statusnim promjenama;

- donosi Poslovnik o svom radu;

- odlu¢uje o imenovanju i razrjedenju revizora;

- odobrava godisnje izvjesée o transparentnosti iz Clanka 251. Zakona o autorskom
pravu i srodnim pravima i

- obavlja druge djelatnosti u skiadu sa Statutom ZAPRAF-a, za koje nije utvrdena
nadleznost drugih tijela ZAPRAF-a.

Clanak 22.

Opcéa skupstina se sastaje jedanput godidnje izmedu 1. svibnja 1 30. lipnja. Opéa skupstina
se po potrebi moZe sazvati i odrZati u elektronikom obliku posredstvom odgovarajuce
aplikacije ili on-line servisa za videokonferencije ili drugim tehnickim nacinom kojim se mozZe
osigurati sudjelovanje i nazoénost &lanova Opcée skupstine u realhom vremenu. Opdu
skupstinu saziva Upravni odbor, a ako je ne sazove Upravni odbor, Op€u skupstinu saziva
predsjednik ili ¢lanovi koji raspolazu s jednom tre¢inom ukupnog broja glasova.

U slu€aju isteka mandata tijelima ZAPRAF-a Opcu skupstinu saziva jedna od zadnjih osoba
oviastenih za zastupanje ZAPRAF-a, a koja je upisana u Registar udruga.

Clanak 23.

Opca skupstina pravovaliano radi | odlucuje ako su nazoéni predstavnici ¢lanova koji
ukupno raspolaZzu s vise od dvije tre¢ine glasova prema posliednjem izracunu, sto vrijedi i
u slucaju odrzavanja Opc¢e skupétine u elektronickom obliku posredstvom odgovarajuce
aplikacije ili on-line servisa za videokonferencije ili drugim tehni€¢kim nacinom kojim se moZe
osigurati sudjelovanje i nazoénost ¢lanova Opcée skupstine u realnom vremenu.

U radu Opcée skupstine, sukladno mijerilima iz &lanka 13. ovog Statuta, svaki ¢lan koji
ispunjava uvjete iz ¢lanka 20. stavka 2. ovog Statuta sudjeluje s onolikim brojem glasova



koliko mu pripada slijedom posliednjeg izracuna. U Opéoj skupétini, najvise 100 glasova
ima onaj ¢lan koji se sukladno odredbama c¢lanka 13. Statuta nalazi na 1. mjestu po
financijskim rezultatima. Ostali ¢lanovi imaju onoliko puta glasova manje koliko im je puta
financijski rezultat manji od &lana koji se nalazi na 1. mjestu. Koli¢nik pri izracunu glasova
do 0,55 zaokruzuje se na niZi cijeli broj, a od 0,56 na visi cijeli broj glasova. Clan ne moze
imati manje od 1 (jednog) cijelog glasa.

Niti jedan ¢lan ne moze imati vise od 40% glasova od ukupnog broja glasova Clanova. Clanu
koji brojem glasova prelazi 40% ti se glasovi oduzimaju | oni ne sudjeluju u ukupnom zbiru
glasova Opce skupstine.

Opéa skupstina donosi odluke dvotreéinskom vecéinom glasova od ukupnog broja glasova
&lanova ZAPRAF-a osim ako ovim Statutom nije odredeno drugadije.
Glasovanije je javno, osim ako Opca skupétina ne odluci da se glasuje tajno.

Clanstvo se obavjedtava o datumu, mjestu, vremenu odrZavanja i dnevnom redu Opce
skupétine najmanje 30 (trideset) dana prije dana odrZavanja Opce skup$tine, odnosno 15
(petnaest) dana prije odrzavanja izvanredne Opée skupstine i to neposrednim pozivom,
putem glasila ZAPRAF-a ili sredstava javnog priopcavanja.

Najkasnije 20 (dvadeset) dana prije dana odrzavanja Opce skupétine ¢lanovi ZAPRAF-a
duzni su predati direktoru izvjedtaje o relevantnim financijsko - koli¢inskim pokazateljima
kojima se definiraju pozicije ¢lanova sukladno kriterijima opisanih u ¢lanku 13. Na zahtjev,
a u smislu odredbi ovog ¢lanka duzni su omoguéiti potpuni uvid u odgovarajucu
dokumentaciju.

8 (osam) dana prije odrzavanja Opée skupsétine Upravni odbor na osnovi izvjestaja direktora
utvrduje broj glasova ¢lanova i o tome im dostavlja obavijest najmanje 5 (pet) dana prije
odrzavanja Opce skupstine,

ZAPRAF ée &lanovima koji ne dostave na vrijeme relevantne podatke, odnosno onemoguce
potpuni uvid u trazenu dokumentaciju izraéunati broj glasova kojima raspolaZu u fijelima
upravijanja ZAPRAF-a (Opéoj skupétini i Upravnom odboru) temeljem dostupnih podataka.
Svaki &lan koji ispunjava uvjete iz ¢lanka 20. stavka 2. ovog Statuta u Opcoj skupstini
odnosno Skupstini predstavnika sudjeluje s minimatno 1 (jednim) glasom.

2. SKUPSTINA PREDSTAVNIKA
Clanak 24.
ZAPRAF moze imati Skupstinu predstavnika koja se sastoji od 11 Clanova.
Clanovi Skupétine predstavnika biraju se na Opcoj skupstini izmedu svih Clanova Opce
skupétine na mandat od 4 godine. Broj glasova svakog &lana odreden je sukladnoc Clanku

23. stavku 2. ovog Statuta.

Skupstina predstavnika ima sve ovlasti Opcée skupstine iz €l. 21 osim biranja Clanova
Skupétine predstavnika.



Na sazivanje i rad Skupstine predstavnika na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe
Statuta koje se odnose na Opcéu skupstinu.

3. UPRAVNI ODBOR
Clanak 25.

Upravni odbor &ine fizicke osobe - predstavnici prvih 7 (sedam) &lanova, koji ispunjavaju
uviete iz stavka 2. ovog Clanka, a koji su ovlasteni za zastupanje, odnosno osobe koje imaju
punomo¢ ¢Elana. Za utvrdivanje broja glasova koji im pripadaju primjenjuju se kriteriji iz
¢lanka 13. ovog Statuta.

Za Clanstvo u Upravnom odboru moraju biti ispunjeni sljedeci uvjeti:

- neprekinuto Clanstvo u ZAPRAF-u najmanje 10 (deset) godina

- Clan u svojem katalogu mora imati najmanje 1000 komercijalnih fonograma
standardnog trajanja (ne kraéi od 2,5 minute) koji su prvi puta bili objavljeni u
Republici Hrvatskoj

- ¢lan u svojem katalogu mora tijekom svake reparticijske godine imati objavljenih
najmanje 50 komercijalnih fonograma standardnog frajanja (ne kraéi od 2,5 minute)
koji su prvi puta objavljeni u Republici Hrvatskoj

- €lan u svojem poslovanju mora 4 (Cetiri) godine zaredom ostvarivati najmanje sedmi
po redu financijski rezultat, a sukladno kriterijima iz €.13. ovog Statuta

Direktor sudjeluje u radu Upravnog odbora ZAPRAF-a bez prava glasa.
Upravni odbor je upravijacko, izvrSno i radno tijelo ZAPRAF-a.

Svaki ¢lan Upravnog odbora duzan je Opcoj skupstini dati pojedinacnu Izjavu sukladno ¢l
232. ZAPSP, koja sadrzi sljedece podatke:

¢ svaku korist koju ima od organizacije za kolektivho ostvarivanje prava;

¢ sve naknade primljene u prethodnoj financijskoj godini od organizacije za kolektivho
ostvarivanje prava, ukljuujuci u obliku mirovinskog osiguranja, davanja u naravi |
druge oblike povlastica,

* sveiznose koje je kao nositel] prava primio od organizacije za kolekfivno
ostvarivanje prava u prethodnoj financijskoj godini i

¢ izjavu o svakom stvarnom ili moguéem sukobu izmedu bilo kakvih osobnih interesa i
interesa organizacije za kolektivno ostvarivanje prava ili izmedu bilo kakvih obveza
prema organizaciji za kolektivno ostvarivanje prava i duznosti prema bilo kojoj drugoj
fizickoj ili pravnoj osobi.

Clanak 26.

Predsjednik Upravnog odbora ujedno je i predsjednik ZAPRAF-a.
Predsjednik ZAPRAF-a saziva sjednice Upravnog odbora i rukovodi radom Opée skupstine.

Upravni odbor radi i odluCuje na sjednicama koje se po potrebi mogu sazvati | odrzati u
elektronickom obliku posredstvom odgovarajuce aplikaciie ili on-line servisa za



videokonferencije ili drugim tehnickim naéinom kojim se moze osigurati sudjelovanje i
nazoénost ¢lanova Upravnog odbora u realnom vremenu.

Clanak 27.
Upravni odbor:

- progladava i razrje$ava predsjednika i dopredsjednika ZAPRAF-a;

- birairazrje$ava direktora ZAPRAF-a;

- bira i razrje$ava osobu ovlastenu za vodenje popisa Clanstva ZAPRAF-a

- bira i opoziva likvidatora ZAPRAF-a;

- provodi zaklju¢ke Opcée skupstine i/ili SkupSine predstavnika;

- donosi odiuku o promjeni adrese sjedista ZAPRAF-a;

- upravija imovinom i sredstvima ZAPRAF-a;

- osniva odbore ZAPRAF-a, komisije i radne grupe te imenuje njihove Clanove;

- odluduje o dodjeli sredstava iz Fondova prema odredbama ZAPSP-a, Statuta |
ostalih internih akata ZAPRAF-a;

- donosi opée akte koji se odnose na ostvarivanje prava proizvodacda fonograma
osim onih koji su u nadleznosti Opce skupstine;

- utvrduje plan rada i financijski plan za sljiedecu godinu fe izvjedce o radu i zavrsni
raéun za prethodnu godinu;

- odluéuje o skltapanju ugovora koji nisu u nadleZnosti drugog tijela;

- odluéuje o prestanku clanstva;

- utvrduje redoslijed svih ¢lanova i odgovarajuéi broj glasova sukladno kriterijima iz
¢l.13.;

- utvrduje pocetak i kraj poslovne godine koja predstavlja razdoblje za primjenu
kriterija iz ¢1.13. slijedom kojega se €lanovi svrstavaju u redoslijed, odnosno
potvrduje pravo na odredeni broj glasova;

- odluduje i rje$ava u drugom stupnju pitanja iz radnih odnosa djelatnika u struc¢noj
sluzbi;

- nadzire rad direktora;

- nadzire ukupni rad ZAPRAF-3;

- donosi poslovnik 0 svom radu;

- saziva Opc¢u skupstinu;

- po potrebi formira Sud Casti ZAPRAF-a;

- obavlja i druge poslove neophodne za djelatnost ZAPRAF-a.

Clanak 28.

Upravni odbor donosi odluke dvotrecinskom veéinom glasova od ukupnog broja glasova
¢lanova Upravnog odbora.

U Upravnom odboru najvise glasova - 100, ima onaj €¢lan koji se sukladno odredbama
glanka 13. Statuta natazi na 1. mjestu po financijskim rezultatima. Ostali ¢lanovi Upravnog
odbora imaju onoliko puta glasova manje koliko im je puta financijski rezultat manji od Clana
koji se nalazi na 1. mjestu. Koli¢nik pri izracunu glasova do 0,55 zaokruZuje se na nizi cijeli
broj, a od 0,56 na vi§i cijeli broj glasova. Clan Upravnog odbora ne moze imati manje od 1
(jednog) glasa.



Niti jedan Clan ne moze imati viSe od 40% glasova od ukupnog broja glasova &lanova
Upravnog odbora. Clanu koji brojem glasova prelazi 40% ti se glasovi oduzimaju i oni ne
sudjeluju u ukupnom zbiru glasova Upravnog odbora.

Clanak 29.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora je 2 (dvije) godine.

Clanovi Upravnog odbora mogu primati naknadu za svoj rad. Visina naknade utvrduje se
financijskim planom.

4. PREDSJEDNIK
Clanak 30.
Predsjednik predstavlja i zastupa ZAPRAF.

Predsjednik ZAPRAF-a je predsjednik uprave/direktor, odnosno ovlasteni predstavnik za
zastupanje onog €lana koji se sukladno odredbama ¢lanka 13. Statuta nalazi na 1. mjestu.
Dopredsjednik ZAPRAF-a je predsjednik uprave/direktor, odnosno ovlasteni predstavnik za
zastupanje onog ¢lana koji se sukladno odredbama clanka 13. Statuta nalazi na 2. mjestu.

Predsjednik:

- izvrSava odluke Opée skupstine, SkupStine predstavnika i Upravnog odbora;

- potpisuje akte koje donosi Opca skupstina i Skupstina predstavnika;

- uskladuje rad tijela;

- predlaZe sazivanje izvanredne Opce skupsétine | Skupstine predstavnika;

- predsjedava Opcoj skupstini, Skupstini predstavnika i sjednicama Upravnog
odbora;

- daje upute za rad direktoru;

- obavlja ostale poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima ZAPRAF-a.

Dopredsjednik zamjenjuje predsjednika u slucaju njegove sprije€enosti u okviru ovlastenja

iz ovog Statuta.
Mandat predsjednika i dopredsjednika traje kao i mandat Upravnog odbora i moze se

ponoviti.
5. DIREKTOR
Clanak 31.

Direktora bira Upravni odbor.
Mandat direktora traje 2 (dvije) godine, fe se moZe ponavljati.

Direktor ZAPRAF-a:

- sudjeluje u radu Upravnog odbora bez prava glasovanja;



- organizira i provodi djelatnost ZAPRAF-a u skladu s nalogom Upravnog odbora i
Predsjednika te zastupa ZAPRAF sukladno odredbi ¢lanka 11. Statuta;

- provodi odluke Upravnog odbora, odnosno Predsjednika ZAPRAF-a izmedu sjednica
Upravnog odbora;

- prezentira elemente za ispunjenje uvjeta na osnovi kojih se postaje clanom ZAPRAF-
a, predlaZe broj glasova u tijelima upravijanja ZAPRAF-a i o tome izvjesStava Opcu
skupstinu i Upravni odbor;

- izraduje prijedlog financijskog plana i godiSnje izviesce;

- suraduje s predsjednikom ZAPRAF-a u izvr8avanju njegovih zadaca;

- u prvom stupnju donosi odluke vezane za prava | obveze zaposlenika ZAPRAF-a, te
donosi druge odluke vezane za radni odnos zaposlenika ako ovim Statutom ili drugim
opéim aktom ZAPRAF-a nije drukcije odredeno;

- supotpisuje dokumente, koji materijaino obavezuju ZAPRAF kada to nije odlukom
Upravnog odbara drukgije edredeno, te odobrava koristenje financijskih sredstava
ZAPRAF-a, ako ovim Statutom nije drukéije odredeno;

- koordinira rad i poslovanje akcija i manifestacija, te odobrava njihove troskove;

_ uime ZAPRAF-a sklapa ugovore i sporazume, te potpisuje druge akte, a sukladno
odlukama Upravnog odbora, odnosno Predsjednika ZAPRAF-a;

- raspolaze sredstvima ZAPRAF-a za troskove redovnog poslovanja sukladno
godi$njem financijskom planu, te o tome redovito izvjestava Upravni odbor;

- u ime Upravnog odbora rukovodi radom struéne sluzbe, radnih zajednica i drugih
oblika organiziranja putem kojih ZAPRAF obavlja svoje djelatnosti te u odnosu na
njih ima prava i obveze poslovodnog organa, a s rukovoditeljima tih organizacijskih
oblika koordinira rad, te im daje obvezujuce upute za rad;

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Opée skupsStine ili Skupstine predstavnika
nadleznom uredu koji vodi registar udruga;

- obavlja i druge poslove vezane uz djelatnost ZAPRAF-a koji proizlaze iz odredbi
zakonskih propisa, ovog Statuta, drugih opéih akata ZAPRAF-a, zakljucaka Opce
skupstine, Skupétine predstavnika Upravnog i Nadzornog odbora.

Direktor mora imati zavréenu visoku struénu spremu i najmanje 4 (Cetiri) godine radnog
iskustva na odgovornim poslovima u diskografiji ili u ostvarivanju kolektivne zastite autorskih
i srodnih prava.

Direktor moZe sa ZAPRAF-om zasnovati radni odnos ili drugi odgovarajuci ugovorni odnos.

6. NADZORNI ODBOR
Clanak 32.

Nadzorni odbor ima tri &lana, bira se na 2 (dvije) godine izmedu &lanova, a odluke donosi
veéinom glasova.

Nadzorni odbor:

- nadzire primjenu Statuta i svih ostalih akata i odluka tijela ZAPRAF-g;

- nadzire materijaino i financijsko poslovanje ZAPRAF-a, odnosno njenih tijela;

- prati aktivnosti i izvr§avanje obveza osoba koje upravijaju poslovanjem organizacije
da daju pojedinacne izjave iz &l. 25 st. 5 Statuta ZAPRAF-a.



- prati izvrSavanje odluka opce skupstine clanova, a posebno onih vezanih uz
provedbu:

c opcih pravila o raspodjeli iznosa koji pripadaju nositeljima prava;

o opcih pravila o koriStenju neraspodjeljivih iznosa te donoZenje odluka o
koriStenju neraspodjeljivih iznosa, iskljudivoe u svrhu ostvarivanja socijalnih,
kulturnih i obrazovnih aktivnosti u korist nositelja prava;

o op¢ih pravila o ulaganju prihoda od prava i drugih prihoda koji proizlaze od
ulaganja prihoda od prava;

o opcih pravila o odbicima od prihoda od prava i od prihoda koji proizlaze od
ulaganja prihoda od prava;

- donosi pravila o upravljanju rizikom;

- odobrava kupnju, prodaju ili zalaganje nekretnina u vlasni$tvu organizacije za
kolektivho ostvarivanje prava;

- odobrava uzimanje ili davanje zajmova i osiguranja zajmova.

- nadzire rad udruge pazeéi na sukob interesa izmedu pojedinih ¢lanova i/ili ¢lanova i
udruge

- obavlja ostale poslove u skladu sa Statutom i aktima ZAPRAF-a.

U Nadzorni odbor izabrani su kandidati koji u postupku izbora osvoje najveéi broj glasova
Opcée skupstine.

Nadzorni odbor se konstituira na prvoj sjednici izborom predsjednika, a koja se po potrebi
moZe sazvati i odrZati u elektroniCkom obliku posredstvom odgovarajuce aplikacije ili on-
line servisa za videokonferencije ili drugim tehnic¢kim nacéinom kojim se mozZe osigurati
sudjelovanje i nazo¢nost ¢lanova Nadzornog odbora u realnom vremenu.

Clan Nadzomog odbora ne moZe biti &lanom bilo kojeg drugog tijela ZAPRAF-a.

O svim zamije€enim nezakonitostima i nepravilnostima Nadzorni odbor je duzan odmah
izvijestiti Upravni odbor u pisanom obliku.

Nadzorni odbor podnosi izvje§8¢a o svom radu Upravnom odboru, te najmanje jednom
godisnje na redovitoj Opcoj skupstini ili Skupstini predstavnika.

Svaki &lan Nadzornog odbora odbora duZan je Opcoj skupstini dati pojedinacnu Izjavu
sukladno &l. 232. ZAPSP, koja sadrzi sliedeée podatke:

+ svaku korist koju ima od organizacije za kolektivno ostvarivanje prava;
¢ sve naknade primljene u prethodnoj financijskoj godini od organizacije za kolektivno
ostvarivanje prava, ukljuCujuci u obliku mirovinskog osiguranja, davanja u naravi i

druge oblike povlastica;

e sve iznose Koje je kao nositelj prava primio od organizacije za kolektivho
ostvarivanje prava u prethodnoj financijskoj godini i

» izjavu o svakom stvarnom ili mogucem sukobu izmedu bilo kakvih osobnih interesa i
interesa organizacije za kolektivno ostvarivanje prava ili izmedu bilc kakvih obveza



prema organizaciji za kolektivno ostvarivanje prava i duznosti prema bilo kojoj drugoj
fizickoj ili pravnoj osobil.
SUD CASTI
Clanak 33.
Upravni odbor ZAPRAF-a po potrebi formira Sud Casti ZAPRAF-a.

Sud &asti ima tri ¢lana, od kojih je jedan predsjednik.
Sud &asti provodi postupak sukladno pravilniku o svom radu i odredbama ovog Statuta.

IV ODGOVORNOST | OPOZIV CLANOVA TIJELA ZAPRAF-a

Clanak 34.

Clanovi Upravnog odbora, kao i élanovi Nadzornog odbora, odgovomi su za svoj rad tijelu
koje ih je izabralo. Svaki ¢lan tijela odgovoran je pojedinacno za svoj rad.

Clanak 35.
Ako clanovi tijela iz gornjeg &lanka obavijaju svoje duZnosti | obveze protivno zakonu,
odredbama Statuta i drugih akata ZAPRAF-a, ili se nemarno odnose prema preuzetim
obvezama, ili svojim ponasanjem $tete ugledu ZAPRAF-a, ugledu njezinih Elanova ili struke
u cjelini, moze se pokrenuti postupak za opoziv.
Odiuka o opozivu &lanova tijela donosi se na isti nacin kao $to se €lanovi tijela biraju ili
imenuju.
V FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 36.
Za svoie djelovanje ZAPRAF osigurava sredstva:
- iz dijela prikuplienih sredstava s naslova koridtenja fonograma (realni troskovi
postupka obrade podataka, naplate i distribucije naknada);
- prihoda iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 37.

Novéana sredstva se planiraju i tro$e sukladno proraéunu i financijskom planu koji usvaja
Opca skupstina ili Skupstina predstavnika.

Financijsko izvje$¢e o materijalno - financijskom poslovanju Upravni odbor podnosi Opéoj
skupétini ili Skupstini predstavnika ZAPRAF-a na razmatranje i prihvacanje.



VI STRUCNA SLUZBA

Clanak 38.

Za obavijanje administrativho - stru¢nih, pomoénih i njima sli¢nih poslova ZAPRAF ima
struCnu sluZbu. Ustroj, zadaci i djelokrug rada stru€ne sluzbe ureduje se posebnom
odlukom Upravnog odbora.

Radni odnosi, prava, duZnosti i odgovornosti djelatnika struéne sluzbe ureduju se
ugovorima o radu, posebnim odlukama i rjeSenjima Upravnog odbora u skladu sa zakonom.
Pojedine strucne poslove ili grupe poslova ZAPRAF moZe ugovorom povijeriti pravnoj osobi
registriranoj za odgovarajucu djelatnost. Kada se radi o ugovoru kojim se trajnije i
dugoro¢no ureduju medusobni odnosi, odluku o sklapanju ugovora donosi Upravni odbor
ZAPRAF-a.

Pojedini strugni ili umjetnicki poslovi mogu se povijeriti osobama koje imaju potrebna znanja
i viestine ugovorom o djelu, autorskim ili drugim odgovarajuéim ugovorom. Takve ugovore
u ime ZAPRAF-a sklapaju osobe ovlastene za zastupanje.

VII IMOVINA ZAPRAF-a

Clanak 39.

Imovinu ZAPRAF-a €ine novéana sredstva koja je ZAPRAF stekao dobrovoljnim prilozima
i darovima, nov¢ana sredstva koja je ZAPRAF stekao u skladu sa obavljanjem djelatnosti
kojima se ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata ZAPRAF-a iz drZavnog
prora¢una i proraduna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova i/ili
inozemnih izvora, kao i druga novcana sredstva steéena u skladu sa zakonom te sve
steCene pokretne i nepokretne stvari i druga imovinska prava.

ZAPRAF raspolaZe svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 40.
ZAPRAF stjeCe imovinu u skladu s pozitivnim propisima Republike Hrvatske.

Clanak 41.
U slu€aju prestanka rada ZAPRAF-a imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka predaje i prenosi na udrugu, ustanovu ili zakladu

Koja je osnovana radi ostvarivanja istih ili sliCnih cilleva kao i ZAPRAF, a na osnovi odluke
Opce skupétine.

Imovina ZAPRAF-a se ne moze dijeliti osnivacima, ¢lanovima udruge, osobama ovlastenim
za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.



VI POSLOVNA TAJNA
Clanak 42.

Svi &lanovi udruge, njeni zaposlenici i vanjski suradnici duzni su Cuvati u tajnosti sve
podatke koji su poslovna tajna, a koje saznaju na bilo koji nacin.

Povreda obveze &uvanja poslovne tajne predstavlja za zaposlenika tezu povredu radne
obveze, a za ¢lana predstavlja temelj za opoziv u tijelu ZAPRAF-a, o ¢emu odlucuje Sud
casti.
Poslovnu tajnu predstavljaju sliedeci podaci:
- podaci koji takvima budu oznaceni od strane tijela ZAPRAF-a,
- podaci sadrZani u sluzbenim bazama podataka ZAPRAF-a o emitiranjima fonograma
- podaci o ostvarenim naknadama pojedinih nositelja prava proizvodaca fonograma
- podaci &ijim bi objavljivanjem tre¢im osobama bila nanesena $teta interesima ZAPRAF-a
IX ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 43.

ZAPRAF prestaje s radom na osnovi odluke najmanje tri &etvrtine ukupnog broja glasova
¢lanova Op¢e skupstine ili na temelju zakona.

U siudaju provodenja likvidacijskog postupka ZAPRAF zastupa likvidator koji se otvaranjem
likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje do
okonéanja postupka likvidacije i brisanja ZAPRAF-a iz registra udruga.
Likvidatora ZAPRAF-a bira i opoziva Upravni odbor ZAPRAF-a.

Clanak 44.
lzmjene | dopune Statuta donosi Opca skupétina u postupku koji je propisan za njegovo
donodenje. Postupak za izmjenu i dopunu Statuta pokrec¢e Upravni odbor na svoju inicijativu
ili na inicijativu Nadzornog odbora.

Clanak 45.

Ova] Statut je usvojen na Opéoj skupétini odrZzanoj dana 4. svibnja 2022. godine i stupa na
snagu danom donosenja.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut Udruge za zaétitu, prikupljanje i
raspodjelu naknada fonogramskih prava od 8. lipnja 2021. godine.
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